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INEDITO OPERATIVO KINESIOLOGICO SE REALIZO EN
NUESTRO MUNICIPIO

1 ~ La Oficina de Bienestar del Departamento
Ao ~ de Recursos Humanos permanentemente
| nuevo metro oy P
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genera iniciativas que involucran a toda la
comunidad funcionaria, ademas de sus
SOCios y socias.

Esta vez fue el turno de un Operativo
Kinesioldgico en la Casa del Funcionario,
desarrollado por el Centro Meédico
MediGroup, que consistié en evaluaciones
para detectar y prevenir lesiones
musculoesqueléticas que puedan
perjudicar la postura ergondmica,
incrementar lesiones o) riesgos
cardiovasculares, y recomendaciones de
ejercicios o mesoterapia, segun
diagnostico.

EXITOSO BINGO Y ENTREGA DE GIFT CARD: GESTIONES
DEL SINDICATO DE TRABAJADORES A HONORARIOS

En 7 meses de funcionamiento, el
Sindicato Independiente de Trabajadores a
Honorarios de nuestro municipio ha
realizado una serie de iniciativas, entre B
ellas, un exitoso bingo que les permitio |
recaudar fondos para su financiamiento
basado en la autogestion.

Asimismo, y por primera vez, los asociados
recibieron una gift card con motivo de la
celebracion de Fiestas Patrias, asamblea
donde compartieron previo al nuevo
aniversario nacional..

Para integrarse al sindicato, se debe
escribir a cvalenzuela@sanbernardo.cl,
isanjuan@sanbernardo.cl y
gfarias@sanbernardo.cl.

BAILES Y RITMOS ;SUMATE A LAS CLASES GRATUITAS Y
HAZLE CARINITO A TU CUERPO!

Bienestar Municipal tiene una excelente
invitacion para realizar al término de |la
o _ jornada laboral. Todos los martes y jueves de
y/R‘m@OJ./ octubre, habra clases de zumba fitness,
disciplina que permite mantener un cuerpo
saludable, desarrollar, fortalecer y generar
flexibilidad mediante movimientos de baile

Clases de zumba fitness para la recreacion y el

hienestar, con desplazamiento y fortalecimiento COFT?b!hadOS con una serie de rutinas
muscular mediante diferentes ritmos musicales. fli aerobicas.

Cada martes y jueves de octubre El punto de encuentro es la Casa del
™ 18:00219:00 horas Funcionario, ubicada al interior del Edificio
| —— Consistorial, de 18:00 a 19:00 horas. Para
consultas e inscripciones, esta disponible el
Inscripciones: correo de Violeta Reyes,
vreyes@sanbernardo.cl (No es requisito ser socio/a de Bienestar) vreyes@sanbernardo.cl o al anexo 766.
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Ayer se realiz6 esta importante iniciativa liderada
por la Oficina de la Juventud, junto a la
Corporacién Municipal de Salud y Educacion, que
ofreci6 stands interactivos con diversas
instituciones para promover el desarrollo de los
adolescentes y jovenes de la comuna.
jFelicitaciones a los equipos que trabajaron en
esta actividad municipal!

414 NUEVAS CAMARAS DE
TELEVIGILANCIA

1

Ya iniciaron los trabajos de instalacion de las 414
nuevas camaras de seguridad que se
implementaran en diversos barrios de la comuna.
El objetivo es persuadir la comisién de delitos,
apoyar la realizacién de denuncias y colaborar en
la mejora de la calidad de vida de nuestras
comunidades.

Ley 21.5643

LEY KARIN

Sobre Prevencién y proteccién
contra el Acoso Laboral, Sexua
Violencia en el Trabajo

ey

MAS SEGURIDAD VIAL PARA
SAN BERNARDO

La Cuadrilla Municipal ha instalado cerca de mil
quinientos resaltos reductores de velocidad en
diversos sectores de la comuna, que han
permitido disminuir accidentes de transito y dar
mayor seguridad a la comunidad. Esta semana
fue el turno de las villas Santa Rosa de Lima,
Nocedal 1y Valle Escondido.

iSAN BERNARDO MAS VERDE!
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La Direccion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato
plant6 una serie de especies arbéreas en La
Divisa, un sector destinado a la actividad
industrial que hasta el momento no contaba con
areas verdes. Este proyecto beneficia a la
comunidad y también colabora en el desarrollo
ambiental de San Bernardo.
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